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Naam

Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
X: Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig




02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutairedoelstelling  NEMVOOT projecen en trainingen die zijn gericht op"bewustwording; activering en™

. . iperspectief in de lokale samenleving en in persoonlijke levens. 5
van de instelling. e e e
Wat wil de inste”ing s
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ;?Tﬁf??U.iKH?TP.UH.EI_.S!fA!??f'.’ﬁfiﬂfoﬂZQf99.?!1’fiﬂfQﬁefFQﬁQQQILSP@K?I'[SfYﬁﬂffSQf(?if@ﬁ'.f_ﬁfﬁfﬁfffﬁffffffffﬁfifﬁfifﬁfifﬁfif.’fffﬁfff;
Wanneer worden ;emaatsch'appeluke nood starten we met de ontwikkelingen van een project. De opstart :
‘en-afronding van-een-project verloopt- meestaltangs-de-vogende fagen: s
W_e'ke werkzaamheden :1. Ontwikkelingsfase (verkennen, onderzoeken, peilingen, gesprek enz.) 77
uitgevoerd? En hoe i2.-Schrijven van projectplan-(met de doelgroep-en samenwerkingSpartners). ...
dfage” die bijaan het i3 vinden van financiers {overheden, fondsen; bedrijven; particutieren) e
realiseren van de i4..Start van.het. project.(het. project wordt uitgevoerd. gedurende. 1-4.jaar)..........oooovs
doelstelling? :5:-Monitoring-en-evatuatie {gedurende het project wordt-er-gemonitord-en-aan-het- ;
:einde wordt er geévalueerd en worden de eindrapportages opgemaakt)
-6.-Afronding-en-everdracht-(indien-mogelijk-wordt-het project-overgedragen-aan-een :
isamenwerkingspartner of een lokale partij. Ook het vertalen van het project in een i
iraining.-behoort tot de_ mogelijkheden).
Hoe krijgt de instelling :De inkomsten worden geworven bij.overheden (rijks, provinciaal en gemeentelijk), bij
inkomsten? [fondsen zoats het Kansfonds; Oranje Fonds, PIN Fonds, RK'SCl enz: enz: Tenslotte "
izijn er bedrijven, samenwerkingspartners en particulieren die financieel bijdragen aan
‘projecten-en-trainingen: Via Geef.nl; een-online donatieplatform kunnen-bedrijven-en-

‘De gelden worden besteed aan de uitvoering van de projecten en‘training die efders op':
ideze wehbsite worden gepresenteerd. Er. zijn. grofweg. drie kostensoarten: personele..........
‘kosten; activiteitenkosten-en-organisatiekosten. tn-de-jaarrekeningen-zijn-dezekosten-:



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

.............................................................................................................................................................................................................

voortgang-en-behaalde.inhoudelijke.-en financiéle resultaten.van.de.projecten.en.........:
ittrainingen: Waar gewenst wordt door een-onafhiankelijk accountantskantoor een j
iaccountantscontrole.verstrekt. Voor.boekhoudkundige.ondersteuning,..............d
wverantwoordingen-en-opmaken-van-de jaarrekening werken-we -samen-met-D&U- :

‘https://solidairgroningendrenthe.nl/media/1569/strategisch-plan-2023-2026.: Open
pdf

‘https://solidairgroningendrenthe.nl/media/1650/s0l250101-impactjaarversla : Open

verslag. Vul de link in waar het :g2024-web.pdf
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2024 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 282272 € 394883  1opal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten :
i genp & P : 1.138.904:
en/of diensten oot OO

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2024 2023 ()

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten € 1-0765 € '6155

Saldo baten en lasten € -103.7982 € 123.8982

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul de link in naar de ‘https://solidairgroningendrenthe.nl/over-ons/jaarverslagen-jaarrekeningen- e Open

jaarrekening als u deze n strategisch-plan/ ;
00k hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Solidair Groningen & Drenthe
	1_KVK: 41017650
	2: Brunelstraat 77
	3_TEL: 0641871559
	4_EM: info@solidairgroningendrenthe.nl
	5: https://solidairgroningendrenthe.nl/
	6_RSIN: 002406731
	7: [Welzijn - Overig welzijnswerk]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 7
	12_A4: 75
	13: 
	1: J.J. Boersma
	2: Voorzitter

	14: 
	1: A. de Winter
	2: Secretaris

	15: 
	1: S. Schomaker
	2: Penningmeester

	16: 
	1: R. Delissen
	2: Bestuurslid

	17: 
	1: B. Schulte
	2: Bestuurslid

	18_ML: Onbezoldigd
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Gelovigen
	28: Gemeenschappen
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Lhbtqi+
	32: Off
	33: Milieu
	34: Minderheden
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Vluchtelingen
	47: Vrouwen en meisjes
	48: Werklozen
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Solidair Groningen & Drenthe signaleert sociaal maatschappelijke nood en ontwikkelt hiervoor projecen en trainingen die zijn gericht op bewustwording, activering en perspectief in de lokale samenleving en in persoonlijke levens.
	53_ML: Om de doelstelling te behalen laten we ons raken door onrecht en onderzoeken we of er een knelpunt is. Als er in onze ogen inderdaad sprake is van sociaal emaatschappelijke nood starten we met de ontwikkelingen van een project. De opstart en afronding van een project verloopt meestal langs de vogende fasen:

1. Ontwikkelingsfase (verkennen, onderzoeken, peilingen, gesprek enz.)

2. Schrijven van projectplan (met de doelgroep en samenwerkingspartners)

3. Vinden van financiers (overheden, fondsen, bedrijven, particulieren)

4. Start van het project (het project wordt uitgevoerd gedurende 1-4 jaar)

5. Monitoring en evaluatie (gedurende het project wordt er gemonitord en aan het einde wordt er geëvalueerd en worden de eindrapportages opgemaakt)

6. Afronding en overdracht (indien mogelijk wordt het project overgedragen aan een samenwerkingspartner of een lokale partij. Ook het vertalen van het project in een training behoort tot de mogelijkheden)
	54_ML: De inkomsten worden geworven bij overheden (rijks, provinciaal en gemeentelijk), bij fondsen zoals het Kansfonds, Oranje Fonds, PIN Fonds, RK SCI enz. enz. Tenslotte zijn er bedrijven, samenwerkingspartners en particulieren die financieel bijdragen aan projecten en trainingen. Via Geef.nl, een online donatieplatform kunnen bedrijven en particulieren rechtstreeks bijdragen aan het werk van Solidair.



De gelden worden besteed aan de uitvoering van de projecten en training die elders op deze website worden gepresenteerd. Er zijn grofweg drie kostensoorten: personele kosten, activiteitenkosten en organisatiekosten. In de jaarrekeningen zijn deze kosten nader gespecificeerd. De medewerkers worden beloond volgens de actuele CAO Sociaal Werk.
	56_ML: De leden van het bestuur doen hun werk geheel op basis van vrijwilligheid en ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden, noch vakantiegeld. Alleen reiskosten worden vergoed.
	56: 
	_MLT: https://solidairgroningendrenthe.nl/media/1569/strategisch-plan-2023-2026.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://solidairgroningendrenthe.nl/media/1650/sol250101-impactjaarverslag2024-web.pdf
	knop: 

	57_ML: Zie het jaarverslag en de jaarrekening 2024.
	55_ML: Het bestuur van Solidair Groningen & Drenthe is eindverantwoordelijk voor een goed beheer van de financiële middelen. De coördinator is verantwoordelijk voor de dagelijkse leiding van de stichting en een goed beheer van de financiën.



Aan elke financier wordt of worden één of meerdere rapportages verstrekt over de voortgang en behaalde inhoudelijke en financiële resultaten van de projecten en trainingen. Waar gewenst wordt door een onafhankelijk accountantskantoor een accountantscontrole verstrekt. Voor boekhoudkundige ondersteuning, verantwoordingen en opmaken van de jaarrekening werken we samen met D&U accountants. De salarisadministratie wordt verzorgd door triacc/trippelaaa.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 328859
	5_GT: 328859
	6_GT: 
	7_GT: 12619
	8_GT: 
	9_GT: 53405
	10_GT: 394883

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 39883
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 394883
	10_GT: 394883
	8_GT: 355000

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 225061
	5_GT: 225061
	6_GT: 
	7_GT: 8433
	8_GT: 
	9_GT: 48778
	10_GT: 282272

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 31511
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 282272
	10_GT: 282272
	8_GT: 250761

	5_ML: https://solidairgroningendrenthe.nl/over-ons/jaarverslagen-jaarrekeningen-en-strategisch-plan/

	3: 
	0: 
	1: 
	A: 2024
	B: 2024

	2: 
	A: 2023 (*)
	B: 2023 (*)


	1: 
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	8_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 0
	6_A7: 
	11_A7: 854383
	12_A7: 
	13_A7: 854383
	25_A7: 3938
	26_A7: 263285
	27_A7: 959257
	28_A7: 
	29_A7: 1076
	30_A7: -103798
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 692034
	24_A7: 692034
	23_omschrijving: 

	2: 
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	8_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 0
	6_A7: 
	11_A7: 1138904
	12_A7: 
	13_A7: 1138904
	25_A7: 4770
	26_A7: 470717
	27_A7: 1014391
	28_A7: 
	29_A7: -615
	30_A7: 123898
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 538904
	24_A7: 538904

	JV: 
	_MLT: https://solidairgroningendrenthe.nl/over-ons/jaarverslagen-jaarrekeningen-en-strategisch-plan/
	knop: 

	3_ML: https://solidairgroningendrenthe.nl/over-ons/jaarverslagen-jaarrekeningen-en-strategisch-plan/



